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1. INTRODUCCION

1.1 Marco normativo aplicable al proceso de seguimiento

En seguimiento al Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de Control para el ejercicio
2023, aprobado en la 42 Cuarta Sesién Ordinaria Administrativa del 20° del Vigésimo Afio de
Ejercicio del Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de
Guanajuato, de fecha 23 veintitrés de diciembre de 2022 dos mil veintidés y de conformidad
con el articulo 159 Ter, fracciones | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato, el Organo Interno de Control tendra a su cargo las
facultades de control, inspeccién y comprobacién respecto del cumplimiento de quienes
integran el Instituto y de las obligaciones que se derivan de la normatividad en materia de
planeacién, presupuesto, ingresos, egresos, financiamiento y patrimonio, asi como del
cumplimiento de las normas y demds disposiciones relativas a los sistemas de registro,
contabilidad, contratacién y pago de personal, contratacion de servicios y recursos materiales
del Instituto.

Asi como al articulo 27 del Reglamento Interior del Instituto de Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Guanajuato en su fraccién V sobre formular, requerir y realizar el
seguimiento de las observaciones y recomendaciones resultantes de las revisiones,
verificaciones, evaluaciones, auditorias, inspecciones y de mas actos de comprobacion,
practicadas a las unidades administrativas del Instituto, dando cuenta al Pleno del informe de
resultados; asi como al articulo 25 de los Lineamientos de Operacién del Organo Interno de
Control del Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato que
indica el sequimiento a las recomendaciones deberd tomarse en cuenta para las subsecuentes
auditorias a los sujetos auditados a las que se les hayan formulado.

Por lo anterior expuesto, se realizé el seguimiento de las recomendaciones resultantes de las
revisiones, verificaciones, evaluaciones, auditorias, inspecciones y de mads actos de
comprobacién, practicadas a las unidades administrativas del Instituto, por el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022; bajo los principios de objetividad,
confiabilidad, imparcialidad, independencia, transparencia, legalidad y profesionalismo,
emitiéndose dentro de dicho proceso y en el ambito de competencia de este Organo Interno
de Control el presente Informe de Resultados.

2. Naturaleza y Alcance del seguimiento

2.1 Objetivo, periodo y alcance

Objetivo general
Promover constructivamente la gestién econémica, eficaz y eficiente de los recursos publicos,
asi como contribuir a la transparencia y rendicidn de cuentas.
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Objetivo especifico
Analizar la atencién brindada a las recomendaciones formuladas por este Organo Interno de
Control en los informes de resultados emitidos.

El presente informe se refiere exclusivamente a las recomendaciones pendientes de atender,
sin considerar aquellas respecto de las cuales a la fecha del respectivo informe de resultados
se hayan atendido.

Periodo y Alcance

Para el presente seguimiento de las recomendaciones resultantes de las revisiones,
verificaciones, evaluaciones, auditorias, inspecciones y de mas actos de comprobacion,
practicadas a las unidades administrativas del Instituto, por el periodo comprendido del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2022; llevadas a cabo durante el ejercicio 2022 y 2023; se
analizaron al 100% el alcance de las siguientes:

o vk w

10.

11.

12.

Revisiones de informacidn financiera trimestral correspondientes al primer, segundo, tercery
cuarto trimestre 2022 dirigido a los aspectos cualitativos, cuantitativos y evaluacion de la
calidad en la presentacién de la informacién financiera, contable y presupuestal en
cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Evaluacion al desempefio institucional correspondientes al primer, segundo, tercer y cuarto
trimestre 2022 dirigido a la verificacién del avance presupuestal de los programas o proyectos
institucionales, asi como el avance a las metas e indicadores de gestién y la informacion
publicada en la plataforma nacional de transparencia.

Revision a los fondos fijos.

Revisiones a cuentas especificas del Gasto Congresos y Convenciones.

Revision a los expedientes de personal del instituto.

Revision a los resguardos de bienes muebles e intangibles del Instituto por el periodo
comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2022.

Revisién a finiquitos laborales por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre
de 2022.

Auditorfa al Desempefio Institucional del programa E001 Acceso a la informacién publica del
Estado de Guanajuato, por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de
2022.

Auditoria Financiera y de cumplimiento a los recursos recibidos y ejercidos por el Instituto del
01 de enero al 30 de junio de 2022.

Auditoria Financiera y de cumplimiento a los recursos ejercidos por el Instituto por el periodo
comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Auditoria de cumplimiento en materia archivistica por el periodo comprendido del 01 de enero
al 30 de septiembre de 2022.

Auditoria de cumplimiento en materia archivistica, correspondiente al Programa Anual de
Desarrollo Archivistico PADA 2022.
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De las revisiones, verificaciones, evaluaciones, auditorias e inspecciones y de més actos de
comprobacién, practicadas a las unidades administrativas del Instituto enumeradas en el
parrafo que antecede, se realiza seguimiento a las recomendaciones no atendidas,
parcialmente atendidas y de seguimiento; correspondiendo a las que se enlistan a

continuacion:

comprendido del
01 de enero al 31

publica del | del Estado de
Estado de | Guanajuato.

Guanajuato, por | 2.-Resultados  Nivel
el periodo | componente E001.C01

Capacitaciones
otorgadas a diversos

de diciembre de | sectores de la

2022, poblacién.
3.Resultados  -Nivel
componente EOO1-

C02. Acceso de Ia
poblacién solicitante a
la informacion publica
atendida.
4.-Resultados
componente
C03.Informacién
Plblica y bases de
datos personales en
posesion de los sujetos
obligados en el Estado

Nivel
EQO1-

Concepto Rubros auditados, Observaciones Estatus Seguimiento
revisados, y/o
evaluados recomendaciones
Evaluacién al | 1.-Avance 2 Sin atender Notificado para
desempefio presupuestal de metas | recomendaciones seguimiento a la
institucional e indicadores. DAyF con oficio
correspondientes | 2.-Informacion IACIP/0OIC/124/2023
al tercer y cuarto | programatica de fecha 21 de
trimestres  del | (Indicadores de agosto de 2023.
ejercicio  fiscal | Resultados). ‘
2022. 3.-Indicadores de
Gestion.
4.-PNT.
Auditoria al | 1.-Resultados  Nivel | 2 recomendaciones | Sin atender Notificado para
Desempefio proposito de la MIR seguimiento a la
institucional del | EO01.P1 La ciudadania DAYF con oficio
programa EOO1 | tiene acceso IACIP/0OIC/124/2023
Acceso a la | garantizado a la de fecha 21 de
informacién informacion  publica agosto de 2024
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5
i
:
3
i
>

de Guanajuato
publicados.
5.-Resultados  Nivel
componente EOO1-
C04.Secretariados
Técnicos Municipales
capacitados e
instalados en materia
de gobierno abierto.
6.-Resultados de los
proyectos de gestion
G1013 Administracion
de los Recursos
Humanos, Financieros,
Materiales y de otros
servicios del IACIP.
Zona de riesgo
6.-Areas de
oportunidad

Revision a los

Revision de 13

3 areas de

2 areas de

Notificado para

expedientes del | expedientes del | oportunidad oportunidad de | seguimiento a la
personal del | personal. seguimiento DAyYF con oficio
instituto por el | 1.-Verificacién de IACIP/OIC/125/2023
periodo del 01 de | cumplimiento a la de fecha 21 de
enero de 2014 al | normativa sobre agosto de 2023.
12 de mayo de | condiciones generales
2022. de trabajo del IACIP.

2.-Curriculum laboral.

Perfil de puestos.

Examenes y

evaluaciones.

3.-Reporte de

evaluacion.

4.-Cumplimiento a los

Lineamientos

generales para la

administracién de

recursos humanos del

IACIP,
Auditoria 1.-De los  bienes | 2 observacionesy 5 | 3 Notificado para

Financiera y de
Cumplimiento a
los Recursos
Ejercidos por el
Instituto, por el
periodo
comprendido del
01 de julio al 31
de diciembre de
2022.

muebles: del registro,
actualizacién y su
publicacion.
2.-Servicios de
consultoria
administrativa:
Registro conforme a la
clasificacion por
objeto del gasto, del
monto contratado,
retenciones de
impuestos ISR vy

recomendaciones

recomendaciones
de seguimiento

seguimiento a la
DAyF con oficio
IACIP/OIC/126/2023
de fecha 22 de
agosto de 2023.
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cedular, evidencia
documental y lo
estipulado en manual
de contabilidad.
3.-Servicios  legales:
Registro conforme a la
clasificacion por
objeto del gasto, del
monto contratado,
evidencia documental
y lo estipulado en
manual de
contabilidad y
entregables.
4.-Gastos de Difusién
por radio, television y
medios  alternativos:
documentacién
soporte, eniregables,
saldos Ejercidos,
estados de cuenta,
reportes de pautas y
testigos de contratos.
5.-Cuenta contable de
Congresos y
convenciones:
Registro conforme a la
clasificacién por
objeto del gasto, de la
documentacién
soporte, del
cumplimiento a la
normatividad criterios
de racionalidad vy
austeridad,
retenciones de
impuesto cedular e ISR
y lo establecido en el
manual de
contabilidad
gubernamental.
6.-Conciliaciones
bancarias: de la
existencia de
conciliaciones
bancarias
correspondientes a las
cuentas contables.

Revision a los
resguardos  de
bienes muebles e
intangibles  del

1.-Verificar y validar el

buen uso Y
conservacion que
guardan los bienes

7 recomendaciones

1 parcialmente
atendida.

Notificado para
seguimiento a la
DAyYF con oficio

IACIP/0OIC/131/2023
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Instituto, del 01 | muebles e intangibles de fecha 01 de

de enero al 10 de | que conforman el septiembre de 2023.
agosto de 2022. patrimonio del
Instituto.

2.- Inspeccidn fisica de
los bienes muebles e
intangibles.
3.-Revision de
resguardos.

3. Antecedentes del proceso

e A través del oficio nimero IACIP/OIC/124/2023 de fecha 21 de agosto del presente
afio, el Organo Interno de Control notificé a la Direccién de Administracién y Finanzas
el seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones realizadas en la Evaluacion al
Desempefio Institucional, correspondientes al tercer y cuarto trimestres del ejercicio
fiscal 2022, asi como a la Auditoria al Desempeiio Institucional del programa EQ01
Acceso a la informacién publica del Estado de Guanajuato, por el periodo comprendido
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

e Con similar nimero IACIP/0IC/125/2023 de fecha 21 de agosto del presente afio, el
Organo Interno de Control notificé a la Direccién de Administracién y Finanzas el
seguimiento a las dreas de oportunidad realizadas en la revisién de los expedientes del
personal por el periodo comprendido del 01 de enero del 2014 al 16 de mayo de 2022.

e Con fecha 22 de agosto del presente afio, mediante oficio ndmero
IACIP/0OIC/126/2023, el Organo Interno de Control notificd6 a la Direccién de
Administracion y Finanzas el seguimiento a las recomendaciones realizadas en la
Auditoria Financiera y de Cumplimiento a los Recurso Ejercidos por el Instituto, por el
periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre de 2022.

e Através del oficio numero IACIP/OIC/131/2023 de fecha 01 de septiembre de 2023 del
presente afio, el Organo Interno de Control notificé a la Direccién de Administracion y
Finanzas el seguimiento a las recomendaciones realizadas en la revision a los
resguardos de Bienes Muebles e Intangibles del Instituto, por el periodo comprendido
del 01 de enero al 10 de agosto de 2022.

4. Del andlisis y valoracion

Con forme con la informacién proporcionada por la Direccién de Administracion y Finanzas
del Instituto, se efectia la siguiente valoracién de las recomendaciones pendientes, de
acuerdo al informe de resultados respectivo.
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4.1 Sistema de Evaluacidn al Desempefio Institucional correspondiente al tercer
y cuarto trimestre del ejercicio 2022 y Auditoria al Desempefio Institucional del

programa E001 Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato por el
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

Tercer trimestre 2022 (julio-septiembre 2022)

Antecedentes

Se realiz6 el andlisis de los avances reportados por las unidades administrativas por lo
correspondiente a las metas establecidas para el ejercicio fiscal 2022; con lo reportado en la
pagina: https://iacip-gto.org.mx/wn/armonizacion-contable/; de cuenta publica en el
apartado de informacion programatica/indicadores de resultados.

“De lo anterior fue posible verificar el cumplimiento en el avance tanto presupuestal como
programatico, existiendo diferencia entre lo reportado por las unidades administrativas
y lo reportado en el apartado de informacion programdtica de cuenta publica al tercer
trimestre 2022”

Recomendacion:
se recomienda realizar las gestiones para que las unidades administrativas reporten en
tiempo y forma los avances de metas e indicadores

Cuarto trimestre 2022 (octubre-diciembre 2022)

Antecedentes

“De la informacién publicada en la pagina del Instituto en el apartado de Transparencia, en el
rubro de Indicadores de Gestidon, Metas y Objetivos de los programas; https://iacip-
gto.org.mx/wn/indicadores-de-gestion-metas-y-objetivos-de-los-programas/, Indicadores de
Gestion 2022, se realizé el andlisis de los avances reportados por las unidades administrativas
con lo reportado en la pégina: https://iacip-gto.org.mx/wn/armonizacion-contable/; de
informacién programatica/indicadores de Resultados al cuarto trimestre 2022.

De lo anterior fue posible verificar el cumplimiento en el avance tanto presupuestal como
programatico; en lo relativo al avance presupuestal por lo que respecta a los programas
G1013, P0862, P0863, P2909, P3135, P3153 Y P3199; se verifico que este correspondiera tanto
a lo manifestado en el reporte de Indicadores de Resultados publicado en la liga https://iacip-
gto.org.mx/wn/armonizacion-contable/, en el apartado de los programaticos -Indicadores de
Resultados al Cuarto Trimestre 2022 y el Estado de Situacién Presupuestal del sistema
contable SAP; de lo anterior fue posible verificar que existe diferencia en lo reportado en el
formato de Indicadores de Resultados publicado, manifestando que los valores del avance
presupuestal no corresponden al avance del cuarto trimestre 2022, como se muestra a
continuacion:
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do en Sist de ilidad SAP
Cuarto Trimestre 2022

Programa Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Presupuestal = Autorizado Modificado Devengado

Presupuesto Pagado ' Presupuesto Ejercido| %de avance

Nombre del Programa

Fi i Materiales y de Senci les del G1013 $25,297,805.27 $26,092,833.68 $863,098.93 $24,471,777.91 $25,334,876.84 97.10

Transparencia de la gestién del Instituto de Acceso a|

la Informacién Publica para el Estado de P0862 $630,200.00 $443,820.31 $0.00 $443,820.31 $443,820.31 100.00

Guanajuato.
Capacitacion de los id publi P0863 $4,605,377.00 $3,907,124.29 $5,578.18 $3,901,546.11 $3,907,124.49 100.00

s ion de i Técnicos
Municipales P3153 $144,817.77 $37,12423 $0.00 $37,124.23 $37,12423 100.00
pl ion de . 5 colaboradlo
para la promocién e implementacion de politicas y P3199 $780,234.12 $744,327.58 $0.00 $744,327.58 $744,327.58 100.00
i deap g |

Procedimiento Administrativo de Acceso a la

Informacién Pablica P2909 $16,693,170.64 $13,923,965.93 $13,653.54 $13,910,412.39 $13,923,965.93 100.00

Evaluacién de las politicas de transparencia,
P ién de datos p les ygobi Sbieo P3135 $4,093,213.00 $3,654,431.35 $0.00 $3,554,431.35 $3,564,431.35 100.00
Total $52,244,817.80 $48,703,627.37 $882,230.65 $47,063,439.88 $47,945,670.73 98.44

MR indicadores
Cuarto Trimestre 2022

Presupuesto Presupuesto ‘ Presupuesto Presupuesto | Presupuesto
Autorizado Modificado | Devengado Pagado Ejercilo

Validacién | Validacién

Programa Presupuestal |

Fi i Materiales y de Senici G1013 $25,297,805.27| $26,555,821.39 $10,058,010.54 | $10,052,210.54|$10,058,010.54| diferentes diferentes
Generales del IACIP

Transparencia de la gestion del Instituto de
Acceso ala Informacion Publica para el P0862 $630,200.00 $536,203.00 $275,926.90 $275,926.90 $275,926.90 | diferentes diferentes
Estado de Guanajuato.

Capacitacion de los senvidores piiblicos P0863 $4,605,377.00 $4,465,377.00 $2,734,628.60 | $2,734,628.60 | $2,734,628.60 | diferentes | diferentes
Implementacién de S iados Técnicos ; i
Municipales P3153 $144,817.77 $84,.817.77 $24,853.27 $24 85327 $24,85327 diferentes | diferentes

Implementacién de mecanismos de
colaboracion para la promocion e

R et e P3199 §78023412]  $780234.12 $440647.96 | $440647.96 | $440647.96 | diferentes | diferentes
apertura gubernamental.

Procedimlenio dminisfrate de fccesodla P2909 $16603.17064|  $16,04630356 | $874064064 | 5874064064 | 5874064064 | diferentes | diferentes
Informacién Puablica

Evaluacion de las politicas de fransparencia,

proteccion de datos personales y gobi P3135 $4003213000  $4034,149.50 $2400,14453 | $2.400,144.53 | 5240014453 | diferentes | diterentes

abierto
Total $52244817.80|  $62502,096.34 | $24,674,85248 | $24,669,052.44] $24674,85244

Por los que respecta al cumplimiento de Metas e Indicadores, fue posible verificar lo publicado
en la liga https://iacip-gto.org.mx/wn/indicadores-de-gestion-metas-y-objetivos-de-los-
programas/; Indicadores de Gestiéon 2022 al cuarto trimestre y lo publicado en la liga
https://iacip-gto.org.mx/wn/armonizacion-contable/, en el apartado de los programaticos -
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Indicadores de Resultados al Cuarto Trimestre 2022; encontrandose diferencias en la
informacién tal como se indica a continuacion:”

Informacién
Indicadores de gestion, metas y objetivos de los | Programatica al cuarto
programas publicados en la pagina institucional trimestre 2022
Indicadores de
% Avance de Resultados

Metas Metas
Metas programadas Programado/ Realizadas/
Recibidos Resueltas

verificacion

cumplimiento |Del 01 de Enero al 31
de diciembre de 2022

M3. Planear y Organizar las 6 sesiones del
Secretariado Técnico Local de Gobiemo, 4 4 100% 382 diferente
Abierto del Estado de Guanajuato.

M1. Ejecutar las \sitas de ‘erificacién
virtual a los Sujetos Obligados, autorizadas 287 287 100% 433 diferente
por el Pleno del Instituto.

M3. Atender el tramite de recursos y
juicios, incluyendo el de amparo,
tramitados ante las instancias 1 2403 21845% diferente
administrativas y jurisdiccionales en los
que el Instituto sea parte

M4.. Actualizar la nomativa interna del 2491 2401 6% diferente
Instituto.

M2. Atender el 100% de los requerimientos

de los Recursos Humanos de las areas del 885 885 100% 4486 diferente
Instituto.

M3. Atender el 100% de los

requerimientos de los Recursos Materiales . ;

y de Senvcios Generales de las areas del i 120 109% s dferente
Instituto.

Recomendacion:

Por lo anterior se recomienda a la Direccién de Administracion y Finanzas del Instituto lleve
a cabo las gestiones necesarias de verificacion, correccién y analisis de la informacién

Auditoria al Desempeiio Institucional del programa E001 Acceso a
la informacién publica del Estado de Guanajuato, por el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

Antecedentes

Para la auditoria se considerd la informacidn publicada en las siguientes ligas:

“https://finanzas.guanajuato.gob.mx/paquetefiscal2022/public/main, por lo que refiere a la
informaciéon de Presupuesto Basado en Resultados y Programatico Presupuestal del Instituto
de Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Guanajuato.
https://iacip-gto.org.mx/wn/metas-y-objetivos/, por lo que respecta a Programa Operativo
Anual 2022.

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtm|?idEntidad=MTE=&idSujetoObligado=MTk50A==#tarj
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etalnformativa, por lo que refiere a las obligaciones de transparencia, en especifico a
Indicadores de Resultados.
https://iacip-gto.org.mx/wn/indicadores-de-gestion-metas-y-objetivos-de-los-programas/,
por lo que respecta al avance de metas e indicadores de resultados.
https://iacip-gto.org.mx/wn/armonizacion-contable/, por lo que respecta al reporte de
informacién financiera programatica / Indicadores de Resultados.

Identificindose recomendaciones, zonas de riesgo y dreas de oportunidad como se
indica:

Resultado Num. 6: Con Recomendaciones

Se llevé a cabo el andlisis de la informacién proporcionada por las direcciones de
Comunicacion social, Direccién de Tecnologias de la Informacidn, Direcciéon de Administracion
y Finanzas y Direccién de Archivos obteniendo la siguiente informacion:

6. COMUNICACION SOCIAL

6.1 Programa. Medios de Difusién

91,925
M1. Socializar el derecho de acceso a la Namero de personas a las que llega la
informacion publica y el derecho de proteccion de difusion de las actividades del 1{oteoa 120%
datos personales. Instituto en el afio de analisis. 2
M2. Posicionar entre la sociedad al Instituto como], . 132,295
% 2 Nimero de personas a las que llega la
garante del derecho de acceso a la informacion e ¥
(iblica y el derecho de proteccién de datos difus0n;de s actividades del Hix
g i 5 Instituto en el aio de analisis. 267,7:40
personales.

7. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES

.D izacio d 29
I.\M ! esarrolla y/o actualizacion de software del Software desarrollado 100%
instituto. 29
a5 865
M2. Atender las solicitudes de soporte de TI. Bitacora — 100%
M3. Administrar la Plataforma Nacional de - 488
) " Bitacora 100%
Transparencia para el Estado de Guanajuato. 488
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8. ADMINISTRACION Y FINANZAS

8.1 Programa. Administracion de los Recursos del Instituto.

M1. Realizar los Informes trimestrales, asi como . RS el 6
e R Oficio de Informacién trimestraly
la Cuenta Publica para el ejercicio fiscal que s 100%
cuenta pulblica entregada. 6

corresponda.
M2. Atender el 100% de los requerimientos de los 885

cne S i y e Requerimientos atendidos 100%
Recursos Humanos de las areas del Instituto. 885
M3. Atender el 100% de los requerimientos de los 1641
Recursos Materiales y de Servicios Generales de Requerimientos atendidos. 100%
las areas del Instituto. 1641
9. ARCHIVOS ) 2 3 i i : E )

9.1 Programa. Organizacion de los Archivos Administrativos

M1. Atender dentro de la capacidad instalada, las 8

solicitudes de transferencias primarias y bajas Inventario Actualizado 100%
documentales del Instituto. L
M2. Coordinar las sesiones del Gru, 3

) r |r‘1a £ e P2 Sesiones del Grupo Interdisciplinario. 100%
Interdisciplinario. 3

10. ORGANO INTERNO DE CONTROL. i {

M1. Evaluar la gestion del instituto mediante Informe final de auditoria 100%
auditorias, revisiones y evaluaciones realizadas/programadas. 23
M2. Atender las quejas y denuncias contra los 5

- . ,q a5, Denuncias o quejas concluidas. 100%
servidores publicas. 5
M3. Realizar las verificaciones de las 88
declaraciones patrimoniales de los servidores Declaraciones presentadas. B 100%
publicos.

(fuente:https://iacip-gto.org.mx/wn/indicadores-de-gestion-metas-y-objetivos-de-los-

grogramasz[

Por lo que respecta a la Direccién de Administracién y Finanzas, y el cumplimiento a realizar
los 4 informes trimestrales, asi como la Cuenta Publica del ejercicio fiscal, fue posible
verificar el cumplimiento a este indicador en la siguiente ruta de acceso: https://iacip-
gto.org.mx/wn/category/transparencia-presupuestal/, https://iacip-
gto.org.mx/wn/armonizacion-contable/,
http://portaldgi.guanajuato.gob.mx/CuentaPublica/public/main
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Para la linea de accién e indicador de atender el 100% de los requerimientos de los recursos
financieros, humanos, materiales y servicios generales de las areas del Instituto, La Direccion
de Administracién y Finanzas, proporciona evidencia mediante oficio IACIP.DAyF.054.2023 de
fecha 7 de marzo del presente, constatando el debido cumplimiento a este indicador como se
muestra a continuacion.

METAS RF 2022

NY CORRIDA
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[TOTALES 8 21| 8| 28] 0| 777] 16} 1 45| L) 8| 6| 7| 91
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wes REPoRTADO | oFrcios | HEMORA s os SDE REALIZADAS oe Al PAGOS es Enerapa | ENTREGA
ANTE ISSSTE | VEHICULARES | MENSUAL REALIZADAS s
ENERG ) ) 75
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MARZO [E 1 140
ABRIL 106
[MAYO 149
a 151
buLio Q o6
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[sePTIEMBRE 3 193
ocTusaE 0 176
NOVIEMBRL ) z 179
picienere it 1 =)
[ToTAUANUAL2022] 12t | 439 ) 1 2 1 24 1 29 1 184 I} 55| (5] i 129 1 32 | R . ) 1641
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Conclusion:

De las evidencias reportadas , verificadas y de conformidad con lo manifestado en el oficio
IACIP/0IC/019/2023 de la Direccién de Administracién y Finanzas del Instituto, sobre la
correccion al avance de metas e indicadores reportados, se recomienda el debido
seguimiento y cotejo de la informacién reportada tanto en los medios internos como en los

instrumentos de transparencia, asi como lo reportado en la informacidn financiera y cuenta
publica; ya que ello con lleva a toma de decisiones e interpretacién de la informacion,

seguimiento del presupuesto y planeacion estratégica, asi mismo se deberan instrumentar

los medios de verificacion de la informacidn e integracién de evidencias.

De la informacién reportada en https://iacip-gto.org.mx/wn/indicadores-de-gestion-metas-y-
objetivos-de-los-programas/) , vy la_evidencia proporcionada, no es posible verificar el
cumplimiento a las metas e indicadores reportados por la Direccién de Comunicacion Social
correspondientes a los 110,694 personas a las que llega la difusién de las actividades del
Instituto, de la meta de socializar el derecho de acceso a la informacién publica y el derecho
del proteccion de datos personales; y a las 267,740 personas correspondiente a la meta de
posicionar entre la sociedad al instituto como garante del derecho de acceso a la informacion
publicay el derecho de proteccion de datos personales. Por lo que se recomienda, se analicen
los instrumentos idéneos que permitan medir este tipo de indicador, su impacto, cobertura

y poblacién a la cual se desea llegar; asi como el nimero de campaiias y nombre de las
campafias realizadas. La redefinicién de las metas e indicadores que puedan medir tanto la
poblacién objetivo como su impacto.
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No cumpliendo las vertientes de eficacia y eficiencia los indicadores de:

4.-Socializar el derecho de acceso a la informacién publica y el derecho de proteccién de datos
personales.

5.-Posicionar entre la sociedad al instituto como garante del derecho de acceso a la
informacioén publica y el derecho de proteccion de datos personales.

3.1 ZONAS DE RIESGO

Si bien la informacién vertida es evidencia del cumplimiento a las metas e indicadores
planteados, estos no han sido plasmados de manera correcta en la informacion Financiera
Programdtica Trimestral que presenta el |Instituto en la liga: https://iacip-
gto.org.mx/wn/armonizacion-contable/, por lo que respecta al reporte de informacion

financiera programiética /Indicadores de Resultados. Por ello existe el riesgo de que la
informacién publicada, al ser diversa; no represente el debido cumplimiento al ejercicio del
recurso.
3.2 AREAS DE OPORTUNIDAD
De la auditoria realizada al programa presupuestario E001 Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Guanajuato, se detectaron las siguientes areas de oportunidad:
> Redisefio de la MIR, existiendo congruencia con los planes o programas
institucionales.
» Metas e indicadores que midan el impacto deseado a permear en la
poblacidn objetivo.
» Desarrollo de estrategias en medios de comunicacion, con metas e
indicadores medibles.
> Desarrollo de herramienta que proporcione soporte y evidencia del
cumplimiento a lo plasmado en el avance de metas e indicadores.”

Del seguimiento y atencion a las recomendaciones:

De lo solicitado en las recomendaciones de Evaluaciones al Desempefio Institucional por el
tercer y cuarto trimestre 2022, asi como de las recomendaciones, zonas de riesgo y areas
de oportunidad realizadas en la Auditoria al Desempefio Institucional del programa E001
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, por el periodo comprendido del
01 de enero al 31 de diciembre de 2022; se solicita evidencia del sequimiento y atencion
a las mismas.

Respuesta:
Mediante oficio IACIP/DAyF/195/2023 del 28 de agosto de 2023, la Directora de
Administracion y Finanzas del Instituto, remite la siguiente respuesta:

“Con referencia a las recomendaciones realizadas, es importante considerar que el periodo 2022 es un ejercicio
Presupuestal cerrado, por lo tanto, las acciones para prever dichas diferencias se atenderdn durante el ejercicio
presupuestal 2023, tal como se menciona en el oficio IACIP/DAyF/188/2023 recibido el 23 de agosto por la oficina
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a su cargo, y evidentemente nos encontramos en proceso de elaboracion de los oficios que notificardn a las dreas
respecto de las variaciones que reportan, asi como el cuidado que deberdn tener para los reportes futuros,
situacion que se le remitird la proxima semana.”

Valoracion:

Con base a la respuesta vertida por la Direccion de Administracién y Finanzas del Instituto,
“Con referencia a las recomendaciones realizadas, es importante considerar que el periodo 2022 es un ejercicio
Presupuestal cerrado, por lo tanto, las acciones para prever dichas diferencias se atenderdn durante el ejercicio
presupuestal 2023, , tal como se menciona en el oficio IACIP/DAyF/188/2023 recibido el 23 de agosto por la oficina
a su cargo, y evidentemente nos encontramos en proceso de elaboracion de los oficios que notificardn a las dreas
respecto de las variaciones que reportan, asi como el cuidado que deberdn tener para los reportes futuros,

situacién que se le remitird la proxima semana.”

Y considerando que la respuesta vertida atiende a las recomendaciones de: “se recomienda
realizar las gestiones para que las unidades administrativas reporten en tiempo y forma los
avances de metas e indicadores” y a la recomendacion de: “se recomienda a la Direccion
de Administracion y Finanzas del Instituto lleve a cabo las gestiones necesarias de
verificacién, correccion y analisis de la informacién.”

Se consideran Atendidas las 2 recomendaciones respecto a la Evaluacion al Desempefio
Institucional correspondiente al tercer y cuarto trimestre del ejercicio 2022.

Sin embargo, al no contar con evidencia o acciones por lo que corresponde a las 2
recomendaciones de la Auditoria al Desempefio Institucional del programa EO01 Acceso a
la informacion publica del Estado de Guanajuato, por el periodo comprendido del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2022 que versan sobre:

“Se recomienda el debido sequimiento y cotejo de la informacion reportada tanto en los
medios internos como en los instrumentos de transparencia, asi como lo reportado en la
informacién financiera y cuenta publica; ya que ello con lleva a toma de decisiones e
interpretacién de la informacidn, seguimiento del presupuesto y planeacion estratégica, asi
mismo se deberdn instrumentar los medios de verificacion de la informacion e integracion de
evidencias.”

“Por lo que se recomienda, se analicen los instrumentos idéneos que permitan medir este tipo
de indicador, su impacto, cobertura y poblacion a la cual se desea llegar; asi como el nimero
de campafias y nombre de las camparias realizadas. La redefinicion de las metas e indicadores

que puedan medir tanto la poblacidn objetivo como su impacto.”

Asi como a los riesgos y dreas de oportunidad detectadas; estas se consideran No atendidas.

Pagina 17 de 23



4.2 Revision a los expedientes del personal del instituto por el periodo del 01 de
enero de 2014 al 12 de mayo de 2022.

Del seguimiento y atencion a las areas de oportunidad:

Numero 3.-Examenes y evaluaciones.

Considerandose por atendida la recomendacién; sin embargo, al no tener
retroalimentacion sobre las baterias mencionadas en la respuesta y la aplicacién de las
pruebas psicométricas aplicadas a personal de nuevo ingreso es que se solicita el
seguimiento a la respuesta vertida.

Nimero 4.-Reporte de evaluacion.
De lo manifestado y atendido, se da seguimiento a oficio de la DAyF dirigido a la Direccion
Juridica sobre adecuar las Condiciones Generales de Trabajo del instituto, por lo que se
solicita evidencia del cumplimiento.

Respuesta:
“En atencidn al oficio identificado con nimero IACIP/0IC/15/2023, de fecha 21 de agosto de 2023, recibido en
esta Direccidn el 22 de agosto del presente afio, me permito referirle lo siguiente:

1. Respecto al sequimiento del drea de oportunidad nimero 3.-Exdmenes y evaluaciones. Le comento que
esta Direccién no tenia conocimiento de los compromisos adquiridos por la entonces Directora Claudia
Angélica Durdn Herndndez, quien causo baja el 17 de julio de 2022, 10 dias posteriores a la entrega del
oficio mediante el cual se entregé el documento respecto a las dreas de oportunidad que nos ocupa, a
través del oficio nimero IACIP/DA/254/2022. Su servidora recibid la entrega del cargo que actualmente
ocupo por parte de la C.P Erudices Galvdn Zavala, quien ingreso a esta institucion el 01 de agosto de
2022, causando baja el 14 de febrero 2023, quien no entregd en asuntos pendientes o de seguimiento,
el tema que nos ocupa.

2. En cuanto al sistema a la aplicacién de las pruebas psicométricas, a partir del ingreso de la entonces
Directora de Administracion y Finanzas, la Coordinadora de Recursos Humanos le informé verbalmente
a la C.P. Erudices Galvdn Zavala, la falla de operacion en el sistema que venia manejando, a lo que
respondié que tomaria decisiones al respecto en un futuro. Sin embargo, no hubo pronunciamiento
alguno durante su gestion.

3. Respecto a las baterias mencionadas en la respuesta de la entonces Directora de Administracion y
Finanzas, la C.P. Claudia Angélica Durdn Herndndez, le comento que esta Direccion se encuentra en los
mismos términos del punto 1, no se cuenta con ellas y tampoco se aplican.

4. Referente al sequimiento del drea de oportunidad Nimero 4.-Reporte de Evaluacion. La respuesta de la
entonces Directora de Administracién y Finanzas, la C.P. Claudia Angélica Durdn Herndndez, sefialo que
solicitaria a las dreas una bateria de preguntas relacionadas con los perfiles de puestos de cada Direccién
de Area en agosto de 2022, hecho que no sucede, dada su salida del Instituto.

Dicho lo anterior y una vez analizadas las dreas de oportunidad esta Direccién de Administracion y Finanzas
revisard con la Direccién Juridica, todos los ordenamientos normativos que comprometen acciones y obligaciones
que se contraponen con la operacion cotidiana del Instituto.

En tal sentido, no es posible comprometer avances en un proceso de reclutamiento y seleccion de personal,
cuando en realidad y como usted conoce, las plazas son de libre designacion.
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Lo correcto, efectivamente es ir trabajando en el proceso del conocimiento de las capacidades con que cuenta el
personal para fortalecer sus deficiencias con el desarrollo profesional, y eso serd parte del andlisis que se realizard
a la norma con el drea juridica.

Ahora bien, la norma estd vigente y no se cuenta con un proceso estructurado para tal fin, por que el compromiso
de esta Direccién es publicar lineamientos actualizados, a mds tardar en diciembre de 2023.

Es importante mencionar que le compartiremos informacion sobre los avances correspondientes.”

Valoracion:

Con base a la respuesta vertida por la Direccion de Administracion y Finanzas del Instituto, y
dado que la recomendacién niimero 3 se considerd atendida y solo de seguimiento al drea de
oportunidad detectada y en el mismo sentido la nimero 4 sobre la actualizacién a las
Condiciones Generales de Trabajo del instituto y en referencia a lo dicho por la Direccién de

Administracion y Finanzas del Instituto, sobre: “Ahora bien, la norma estd vigente y no se cuenta con un
proceso estructurado para tal fin, por que el compromiso de esta Direccion es publicar lineamientos actualizados,
a mds tardar en diciembre de 2023, es importe mencionar que le compartiremos informacién sobre los avances
correspondientes”. '

Por lo expuesto las areas de oportunidad se consideran Atendidas.

4.3 Auditoria Financiera y de Cumplimiento a los Recursos Ejercidos por el
Instituto, por el periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Del seguimiento a evidencias de cumplimiento:

4.1.1 Del registro, actualizacion y su publicacion.
Observacion 2
Del registro, actualizacion y su publicacion

Del seguimiento a la Recomendacidn:
Se solicita proporcione evidencia de la informacion actualizada en el segundo semestre del
2023 donde se corrige la diferencia.

4.2 Servicios de Consultoria Administrativa.
Resultado 2 con observacién solventada, recomendacién atendida y de seguimiento

Del seguimiento a la Recomendacion:

Se solicita evidencia del entero del impuesto presentado en el mes de julio 2023, por las
retenciones realizadas en “pdlizas 19000971. Asi como las pdlizas 1000048 29.06.2023,
1000049 del 29.06.2023, 1000050 del 29.06.2023".
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4.3 Servicios Legales.
Resultado 3 con recomendacion atendida y de seguimiento.

Del seguimiento a las Recomendaciones:
Se solicita evidencia de lo sefialado respecto a “El pago que se refiere a este producto y que
es el ultimo del contrato referido, se encuentra en proceso.”

Respuestas:
4.1.1 Del registro, actualizacién y su publicacion

“Con referencia a la observacién anterior se anexa relacion de Bienes Muebles que componen el patrimonio al 30
de junio 2023 publicado en: https://www.iacip-
gto.orq.mx/ws/files/articles/342/t2 2023/Relacién_de Bienes Muebles.xlsx, en donde se ve reflejado la
correccidn de la diferencia sefialada con antelacion.

Por tanto, se anexan 11 fojas (Anexo 1) en las que se muestra el importe total, de los bienes muebles e inmuebles
por 55,424,629.82(cinco millones cuatrocientos veinticuatro mil seiscientos veintinueve pesos 82/100 M.N),
cantidad que se corrigié considerando las depreciaciones de los bienes inventariados.”

4.2 Servicios de Consultoria Administrativa
“Se anexan copias de las pélizas solicitadas en 14 fojas (Anexo 2), en las cuales se registran contablemente el
pago de las retenciones, como evidencia de las acciones sefialadas en las observaciones emitidas por eloic.”

4.3 Servicios Legales.
“Se anexa la pdliza 30000664 del 27.07.2023 como evidencia del pago pendiente del contrato de Dictaminacion
de Estados Financieros, concluyendo el compromiso de pago del Instituto en 29 fojas (Anexo3).

Valoracion:

Por lo que respecta al punto 4.1.1 Del registro, actualizacion y su publicacién y con base a la
respuesta vertida y la evidencia proporcionada por la Direccién de Administracién y Finanzas
del Instituto, y considerando las acciones realizadas sobre la correccién de la diferencia
detectada y corregida en la relacién de bienes muebles que componen el patrimonio al 30 de
junio de 2023 publicado en: https://www.iacip-
gto.org.mx/ws/files/articles/342/t2 2023/Relacion de Bienes Muebles.xIsx.

Por lo expuesto al seguimiento se considera totalmente Atendida la recomendacion.

Por lo que respecta al punto 4.2 de Servicios de Consultoria Administrativa y, la respuesta “Se
anexan copias de las pélizas solicitadas en 14 fojas(Anexo2) en las cuales se registran contablemente el pago de

las retenciones, con evidencia de las acciones sefialadas en las observaciones emitidas por el OIC”, Y dado que
se anexa el entero del impuesto correspondiente solicitado; se considera Atendida el
seguimiento a la recomendacion.

Por lo que respecta al punto 4.3 Servicios Legales donde se solicita evidencia de lo sefialado

respecto a “El pago que se refiere a este producto y que es el ultimo del contrato referido, se encuentra en
proceso.” y ala respuesta vertida y evidencia proporcionada por la Direccién de Administracion
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y Finanzas del Instituto indicando, “Se anexa la pdliza 30000664 del 27.07.2023 como evidencia del pago
pendiente del contrato de Dictaminacién de Estados Financieros, concluyendo el compromiso de pago del
Instituto en 29 fojas (Anexo3).”

Se considera Atendida el seguimiento a la recomendacion.

4.4 Revisién a los resguardos de bienes muebles e intangibles del instituto por el
periodo comprendido del 01 de enero al 10 de agosto de 2022.

Del seguimiento a la Recomendacion:
Se solicita proporcione evidencia del acuerdo emitido por el Pleno del Instituto sobre la autorizacion
de baja de los bienes y el registro contable de la baja.

Respuesta:

La Direccion de Administracién y Finanzas del Instituto mediante oficio
IACIP/DAYF/206/2023 de fecha 08 de septiembre del presente afio, emite respuesta al
seguimiento mencionando:

“Sobre el particular, se informa que; se esta trabajando en la revisién de los bienes agregados al Instituto con
la finalidad de inspeccionar su estado fisico y determinar las acciones para baja del bien o lo conducente.

En el caso de la solicitud de baja por parte de la Direccién de Comunicacion Social, se anexa oficio nimero
IACIP/DAyF/210/2023 en el cual se solicité el dictamen de obsolescencia de los bienes en mencion por parte
del drea de Tecnologias de la informacién en conjunto con Comunicacion Social.

Por otra parte, se estd completando una relacién de mobiliario y equipo susceptible de baja, la cual servird
para integrarse al programa de baja y destino final de bienes muebles que lleva a cabo de manera anual la
Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracion Estatal.

Consecuentemente, en cuanto se tenga el avance de acciones coordinadas, se le remitird la informacion
respectiva.”

Valoracion:

Con base a la respuesta vertida y la evidencia proporcionada por la Direccion de
Administracién y Finanzas del Instituto, se considera Atendida la recomendacion.

5. Resultados del seguimiento.

Visto lo anterior, y como parte del seguimiento de las recomendaciones resultantes de las
revisiones, verificaciones, evaluaciones, auditorias, inspecciones y de mas actos de
comprobacién, practicadas a las unidades administrativas del Instituto, por el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022; llevadas a cabo durante el ejercicio
2022 y 2023; a continuacién, se plasman los resultados obtenidos con su valoracion
correspondiente.
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Nimero Titulo Recomendaciones Generales Seguimiento Valoracion
Sistema de Evaluacién al Desempefio Institucional 1.-Gestiones para que las unidades administrativas reporten 2recomendaciones Atendidas
correspondiente al tercer y cuarto trimestre del ejercicio  |en tiempo y forma los avances de metas e indicadores.

2022, 2.-Gestiones necesarias de verificacion, correccion y analisis
de la informacién.
2recomendaciones No atendidas
3.-Seguimiento y cotejo de la informacién reportada tanto
W en los medios internos como en los instrumentos de
' Auditoria al Desempeiio Institucional del programa E001 transp'arencla, 2 c?m? lo repoiado. on'la; Infomuackin
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Guanajuato fianciore)yicierta pibliea;
; i 4.-los instrumentos idéneos que permitan medir este tipo de
p.or'el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de indicador, su impacto, cobertura y poblacién a la cual se
diciembre de 2022. :
desea llegar; asi como el nimero de campaiias y nombre de
las campaiias realizadas. La redefinicion de las metas e
indicadores que puedan medir tanto la poblacién objetivo
como su impacto.
1.-Al no tener retroalimentacion sobre las baterias Biiteade opornunicad Atandldas
mencionadas en la respuesta y la aplicacion de las pruebas
psicométricas aplicadas a personal de nuevo ingreso es que
Revision a los expedientes del personal del instituto por el % olichael s:eglmmlemo.a'la respuess ve.n.'d.a'
4.2 5 2.-Se da seguimiento a oficio de la DAyF dirigido a la
periodo del 01 de enero de 2014 al 12 de mayo de 2022, e 5 o
Direccién Juridica sobre adecuar las Condiciones Generales
de Trabajo del instituto, por lo que se solicita evidencia del
cumplimiento.
1.-Evidencia de la informacion actualizada en el segundo 3 recomendaciones Atendidas
semestre del 2023 donde se corrige la diferencia.
2.-Evidencia del entero del impuesto presentado en el mes|
Auditoria Financiera y de Cumplimiento a los Recursos{de julio 2023, por las retenciones realizadas en “pélizas
43 |Ejercidos por el Instituto, por el periodo comprendido del 01|19000971. Asi como las pélizas 1000048 29.06.2023, 1000049
de julio al 31 de diciembre de 2022, del 29.06.2023, 1000050 del 29.06.2023".
3.-Evidencia de lo sefialado respecto a “El pago que se
refiere a este producto y que es el dltimo del contrato
referido, se encuentra en proceso.”
Revision a los resguardos de bienes muebles e intangibles{1.-Evidencia del acuerdo emitido por el Pleno del Instituto 1 recomendacion Atendida
44  |del instituto por el periodo comprendido del 01 de enero al|sobre la autorizacién de baja de los bienes y el registro

10 de agosto de 2022.

contable de la baja.

6. Conclusiones.

En mérito de lo expuesto se concluye que las acciones de seguimiento a las recomendaciones
derivadas de los informes de resultado fueron suficientes para subsanarlas en lo concerniente
a la Evaluacién al Desempefio Institucional por el tercer y cuarto trimestre del ejercicio 2022,
a la Revision de los expedientes del personal del instituto por el periodo del 01 de enero de
2014 al 12 de mayo de 2022, a la Auditoria Financiera y de Cumplimiento a los Recursos
Ejercidos por el Instituto, por el periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre de
2022 y a la Revisién a los resguardos de bienes muebles e intangibles del instituto por el
periodo comprendido del 01 de enero al 10 de agosto de 2022.

No asi para la Auditoria al Desempefio Institucional del programa E001 Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guanajuato por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2022.
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Por lo que, se estara a lo dispuesto por el articulo 25 de los Lineamientos de Operacion del
Organo Interno de Control del Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato que indica “el seguimiento a las recomendaciones deberd tomarse en cuenta para
las subsecuentes auditorias a los sujetos auditados a las que se les hayan formulado.”

Procediendo a emitir el presente Informe de Resultados, a los 12 doce dias del mes de
septiembre del 2023.

Atentamente

C.P. Ma de ch‘/ des Lopez Ramirez
Titular del Orgap Interno de Control del
Instituto de Acceso a la Informagién Publica para el Estado de Guanajuato

Lic. Juan Manueél Chia Martinez
Jefe de Control Interng y'Seguimiento de Auditorias del
Instituto de Acceso a la Informgcion Publica para el Estado de Guanajuato
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